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Editorial 
 

Com alegria informamos que a Revista Metropolitana de Governança Corporativa 

continua mantendo a sua qualidade e atingindo maior número de leitores. O motivo 

deste resultados é devido aos autores que tem enviado artigos de excelente nível e a 

participação dos pareceristas, além do apoio recebido internamente pelo Centro 

Universitário das Faculdades Metropolitanas Unidas 

Na primeira edição de 2017 iniciamos a internacionalização e recebemos o primeiro 

artigo internacional. Os artigos publicados foram os seguintes: 

1  “A comunicação no processo de implantação da governança corporativa em 

empresas”: O objetivo do artigo consiste em analisar a comunicação na implantação 

e execução das boas práticas de Governança Corporativa apontada nos artigos 

científicos pesquisados. 

2 “Planejamento tributário: uma análise comparativa sobre a retiradas dos sócios 

através do pró-labore, dividendos e juros sobre o capital próprio”: Conforme 

destacam os autores, a pesquisa tem como foco principal explorar o planejamento 

tributário voltado para a economia tributária, considerando-se às retiradas dos sócios, 

sendo que o estudo pode ser utilizado para qualquer tipo de empresa. 

3 “Estrutura, Tecnologia E O Efeito Da Configuração Estrutural No Desempenho 

Das Organizações: Um Ensaio Teórico”: Desenvolvido sob a forma de ensaio teórico, 

aborda os efeitos que as estruturas e a tecnologias organizacionais podem causar no 

desempenho, de acordo com as diferentes possibilidades de configurações. O artigo 

descreve e relaciona conceitos de estruturas formais das organizações, tecnologia e 

desempenho organizacional, buscando uma linha teórica dentro dos conceitos e 

mecanismos de governança corporativa. 

4 “A filosofia, seu estudo e compreensão como fator determinante na tomada de 

decisão nas organizações”: O objetivo desse artigo é entender como a filosofia 

contribui para a tomada de decisão nas organizações. A pesquisa conclui que a 

filosofia se faz presente no cotidiano das organizações, pois afirma que é por meio do 

pensamento filosófico e da reflexão crítica dos acontecimentos que mudanças que 

impactam positivamente nas organizações. 
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5 “A dimensão da gestão nos estudos governança corporativa no brasil: análise 

teórica e agenda de pesquisa”: Os pesquisadores analisaram resultados de pesquisas 

sobre processos de gestão da Governança Corporativa publicadas em periódicos de 

alto impacto, com o objetivo de verificar as formas de gestão da governança 

corporativa no Brasil e a visão sobre governança corporativa. 

6 “Desempeño financiero de la industria automotriz, “un análisis desde el 

concepto de sostenibilidad al caso colombiano": Esta pesquisa analisa a relação 

entre as políticas de sustentabilidade ambiental e desempenho financeiro da indústria 

automobilística na Colômbia. 

7 “A influência de agente de governança no processo de governança corporativa: 

um estudo bibliográfico sobre a secretaria de governança”: O objetivo principal do 

artigo foi compreender como a Secretaria Geral pode facilitar e fomentar o processo 

da governança corporativa das organizações. 

8 “Logística reversa aplicada no descarte consciente dos detritos produzidos pela 

sociedade: O estudo apresenta formas de descarte correto de resíduos sólidos e como 

esta responsabilidade deve ser compartilhada entre o consumidor final, as empresas e 

o governo. 

Portanto, convido todos para a leitura, pois, certamente terão acesso a 

informações com qualidade. 

Abraço 

 

Prof. Dr. Fernando de Almeida Santos 

Editor Científico 
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